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-- Numero : MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS.-

En GRANADA, mi residencia, a veintisiete de -

Mayo de mil novecientos noventa y nueve.,—————-—

I, -COMPARECENCIA. ~=-= - m-mmmmmm oo o s mmmmmmms

Ante mi, LUIS ROJAS MONTES, Notario de Granada
y de su Ilustre Colegio, estan presentes:

DON LAZARO RODRIGUEZ ARIZA, mayor de edad,

casado, vecino de Ogijares (Granada), con

domicilio en calle Romero, numero dos, con

D.N.I., numero 24.893.731 A.

INTERVIENE: en representaciodn como Vocal vy

Consejero Delegado del Consejo de
Administracién de la Mercantil -1EQFMAC16N Y
GESTION DE GRANADA, SOCIEDAD LIMITADA (SOCIEDAD
UNIPERSONAL), domiciliada eﬁ Granada, Placeta
del Hospicio Viejo, sin nﬁmero, con duracidn
indefinida, constituida en escritura autorizada
por el Notario de Granada, don Vicente Moreno
Torres, el dia 19 de noviembre de 1996, numero

4.133 de protocolo, inscrita en el Registro
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Mercantil de esta Provincia, al tomo 752, folio

154, hoja GR-11193, inscripcién primera, con

C.I.F., numero B-18432583.

FACULTADES PARA ESTE OTORGAMIENTO.

Derivan de facultades que dicha sociedad le
tiene delegadas, segin escritura otorgada ante
el Notario de Granada, don Vicente Moreno
o
Torres, el dia 14 de marzo de 195, numero 932
de protocolo, inscrita en el Registro Mercantil
de esta Provincia, al tomo 752, folio 157,
hoja numero GR-11193, en la cual se le
delegaron al compareciente todas las facultades

del Consejo de Administracidn, excepto las

indelegables por Ley.
Tiene a mi juicio, la capacidad legal necesaria

para otorgar esta escritura de CONSTITUCION DE

SOCIEDAD.

IT,-DISPOSICIONES.--=-==m--===-=—=-====m==—=—=-=-

PRIMERA.- El compareciente, afirma que la
sociedad que representa es de nacionalidad
egpafiola, y que ha decidido constituir una
sociedad limitada, gque se regird en general por
la legislacién especial de sociedades de dicha

naturaleza, y de una manera concreta por 1lo



PATEL LACLUSIVG 1 s UULUMEN US NUTARIALLD

convenido en esta escritura, y en los estatutos
que me entregan y dejo unidos a esta matriz,
formando parte integrante de la misma, Vv
extendidos en siete folios de papel coman,

firmados por los comparecientes en todas sus

hojas.
Dichos estatutos afirman los comparecientes

conocerlos y aceptarlos, ratificandolos en este

Certificado del Registro Mercantil
Central, Seccidn de denominaciones, acreditativo
de la no inscripcidén en dicho registro de
ninguna sociedad con igual denominacién a la
gque se funda en este acto, se acompalla a esta
matriz, formando parte integrante de la misma. -
SEGUNDA. - De los estatutos sociales, resulta lo
SHGUIETIER), == o Srsomm i S5t i s e S e i

DENOMINACION.- LA BOVEDA DE LA UNIVERSIDAD,

SOCIEDAD LIMITADA.

DURACION. -Indefinida, dando comienzo sus
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operaciones el dia de otorgamiento de la

presente escritura.
DOMICILIO.- Calle Oficios, numero catorce,
Palacio de la Madraza en esta Capital.

OBJETO SOCIAL.-El que consta en los estatutos

sociales que se dan aqui por reproducidos.-----

CAPITAL SOCIAL. - NOVENTA MIL EUROS,

equivalentes a 14.974.740 pesetas,
representado por NOVENTA participaciones
sociales, numeradas del uno al noventa, ambas
inclusive, por un valor de mil euros cada una

de ellas, equivalentes a 166.386 pesetas, cada

una de ellas.
Los demads extremos relativos al funcionamiento
de la sociedad guedan ya determinados en dichos
estatutos.-----------------"-"-"---------"—-—"-—"-—-----
TERCERA.- El total capital social, es suscrito
por el tnico socio, la mercantil FORMACION Y
GESTION DE GRANADA, SOCIEDAD LIMITADA.

Manifiesta el compareciente gque el import@ del
capital desembolsado se ha ingresado én la
cuenta que la Sociedad hoy a constituir, tiene
abierta en CAJA GENERAL DE AHORROS DE GRANADA,

OFICINA PRINCIPAL EN ESTA CAPITAL, extremo que

'_ﬁr o tar
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acreditan con certificado gue me entrega e

incorporo a la presente formando  parte

integrante de la misma.

CUARTA.-El1 compareciente, sgegin 1interviene,

acuerda:
L« -Que la sociedad sea  administrada vy
representada por CONSEJO DE ADMINISTRACION.—

2.-Designar comc Consejeros a los sigulentes

seficres:
DON MANUEL SAENZ LORITE,TDON LAZARO RODRIGUEZ
ARIZA, DON JOAQUIN MOLERO MESA, DONA CONCEPCION
MINERVA ALGANZA ROLDANfi DON JOSE ANTONIO

APARICIO LOPEZ, DON JOSE JIMENEZ BENAVIDEé X

DONA MARIA BELEN JIMENEZ OJEDA.

III.-OTORGAMIENTO Y AUTORIZACION.------------

Hago las reservas vy advertencias legales
pertinentes y especialmente las de tipo fiscal.
Leo por su eleccién cuanto antecede y
enterados, firman.---------------—————————---—-

De identificarles por el medio supletorio de su

2#1808073
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D.N.I., Yy del contenido del presente
instrumento publico, extendido en TRES folios

de la serie 2W, numeros 1806658, 1805659 y el

del presente, doy fe.

Rubricados.-8allado,———mm—sssssomoommmsmmaETEETE
ADTIORACTAN  ARANCET LT EFEHETIY Y ADTCIONAL
TRy, pen, LEV O NF VALAS
e & 0E  SapPaates T R e B 2 LA
OENECKH s adan hieiRI05: 49.224ntas.

EQUIVALENIE A: 295784 EWXos s

FIRMA: L:Rojas.Rubricado.- :
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MIGUEL ANGEL MARTIN FERNANDEZ, RESPONSABLE DE
ATENCION PERSONALIZADA DE LA OFICINA PRINCIPAL DE LA
CAJA GENERAL DE AHORROS DE GRANADA.

|
CERTIFICA:

AL |

L]

&
Que en la cuenta corriente n° 2031.0000.04.0115079404 abierta a .
nombre de la sociedad limitada unipersonal “LA BOVEDA DE LA |
UNIVERSIDAD” , en constitucion, ha sido desembolsada la ]
cantidad de 90.000,00 EUROS (noventa mil euros) en concepto de 2 |

sy

}

desembolso de capital social.

o

Y para que asi conste y surta efectos donde proceda, expido el
presente en Granada, a veinte de Mayo de 1999
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REGISTRO MERCANTIL CENTRAL
SECCION DE DENOMINACIONES

CERTIFICACION NO. 99024206

RENOVACION DE CERTIFICACION CADUCADA

DON Jose Luis Benavides del Rey , Registrador Mercantil Centy

en base a lo interesado por:
D/Da. FORMACION Y GESTION DE GRANADA, S8.L.,
en solicitud formulada con fecha 19/04/1999 y numero de entrada 99016¢

CERTIFICO: Que la denominacion:
### LA BOVEDA DE LA UNIVERSIDAD, S8.L. EFF

figura reservada a favor del solicitante, segun CERTIFICACION expedif
con fecha 04/02/1999 a partir de la cual continua computandose el pla
de reserva de quince meses previsto en el art. 412.1 del Reglamento &

Registro Mercantil.

como renovacion de la anterif

La presente certificacion se expide
de lo dispuesto en el art. 414

por haber caducado la misma, al amparo
de dicho reglamento.

Se ha acompafiado a la solicitud, la certificacion caducada, la cu
se inutiliza simultaneamente a la firma de la presente.

Madrid, a Veinte de Abril deLMil Novecientos Noventa y Nueve.

EL-R

D s LT
i r’_@

AXOAN : :
NOTA.- Esta renovatien te d¥a una vigencia, a efectos de otorgamiento
escritura, de DO8 MEBEBrtontados desde la fecha de su expedicilon, de,
formidad a lo establecido en el art. 414.1 del Reglamento del Reg¥
Mercantil, gue debe entenderse sin perjuicio del plazo de reserva
quince meses contados desde la expedicion de la certificacion y de
efectos previstos en el articulo 412 del citado Reglamento.
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ESTATUTOS DE LA COMPANIA MERCANTIL
"LA BOVEDA DE LA UNIVERSIDAD, S.L."

TITULO I.- DE LA DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO, Y DEL
COMIENZO DE LAS OPERACIONES Y DURACION DE LA

SOCIEDAD. -

Articulo 1.- Denominacién de la sociedad

La sociedad tiene como denominacién "LA BOVEDA DE LA
UNIVERSIDAD, S.L." y se reqgira por los presentes Estatu-
tos y por las leyes y disposiciones que le sean aplica-
bles.

Articulo 2.- Objeto social

La sociedad tiene por objeto:

El comercio al por mayor y al detall de prendas de
vestir, articulos de papeleria, libros y todo tipo de
articulos de regalo, adorno, recuerdo y complementos del
vestido y tocado, la explotacién de marcas, patentes y
otras senas de identidad de cualgquier entidad de caracter

piblico o privado.

La edicidén, en cualquier forma, de toda clase de
obras literarias, artisticas o cientificas, expresadas
por cualquier medio o soporte actualmente existente o que
pueda inventarsee en el futuro.

El objeto social podra realizarse por la sociedad,
ya directamente, ya indirectamente, mediante la posesidn
de acciones o participaciones en sociedades con objeto
idéntico o analogo. .

Articulo 3.- Duracidén y comienzo de las operaciones

La sociedad tiene duracién indefinida, dando
comienzo a sus operaciones el dia del otorgamiento de la
escritura de constitucién. '

Articulo 4.- Nacionalidad y domicilio

La sociedad es de nacionalidad espafiola, radicaﬁﬁo
su domicilio en la ciudad de Granada, calle Oficios n@2 {4
Palacio de la Madraza.



La Administracién de la sociedad podra acordar 1=z
creacién, supresidn o traslado de sucursales, agencias c
delegaciones. Asimismo podra acordar el traslado de
domicilio dentro del mismo término municipal sin necesi-
dad de acuerdo de la Junta General.

TITULO II.- DEL CAPITAL SOCIAL. -

Articulo 5.- Capital social

El capital social, totalmente desembolsado, se cifra
en la cantidad de NOVENTA MIL EUROS y se encuentra
dividido en NOVENTA participaciones iguales, acumulables
e indivisibles de MIL EUROS de valor nominal cada una,
numeradas correlativamente con los ndmeros 1 al 90, ambos
inclusive.

Articulo 6.- Aumento de capital

En caso de aumento del capital social, cada socio
tendra derecho a asumir un ntmero de participaciones
sociales proporcional al valor nominal de las que posea.

No habra lugar a este derecho de preferencia cuando
el aumento se deba a la absorcién de otra sociedad o de
todo o parte del patrimonio escindido de otra sociedad.

El derecho de preferencia se ejercitara en el plazo
que se hubiera fijado al adoptar el acuerdo de aumento,
sin que pueda ser inferior a un mes desde la comunicacién
escrita que a tal efecto habra de efectuar el 6rgano de
administracién a cada uno de los socios Y, en su caso, a
los usufructuarios inscritos en el Libro Registro de
Socios, computandose el plazo de asuncién de las nuevas
participaciones desde el envio de la comunicacién.

Las participaciones no asumidas en el ejercicio del
derecho establecido en este articulo seran ofrecidas por
el 6rgano de administracién a los socios que lo hubieren
ejercitado, para su asuncién y desembolso durante un
plazo no superior a quince dias desde la conclusién del
senalado para la asuncidn preferente. Si existieren
varios socios interesados en asumir las participaciones
ofrecidas, éstas se adjudicacran en proporcién a las que
cada uno . de ellos ya tuviere en la sociedad. Durante los
quince dias siguientes a la finalizacién del plazo
anterior, el 6rgano de administracién podré adjudicar las
participaciones no asumidas a personas extrafas a la

sociedad.
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TITULO III.- DE LAS PARTICIPACIONES SOCIALES Y SU
TRANSMISION. -

Articulo 7.- Participacidén social v condicidén de socio

La pertenencia de alguna participacién social
confiere a su titular legitimo la condicién de socio e
implica para éste el pleno y total acatamiento de 1lo
dispuesto en los presentes Estatutos y de los acuerdos de
la mayoria social, al tiempo que le faculta para el
ejercicio de los derechos inherentes a su condicién,
conforme a estos Estatutos y a la Ley.

La adgquisicién por cualquier titulo de participacién
o participaciones sociales deberd ser comunicada por
escrito a la Administracién de la sociedad, indicando el
nombre o denominacién social, nacionalidad y domicilio
del nuevo socio.

Articulo 8.- La transmision forzosa

En caso de embargo de las participaciones sociales,
una vez que la Sociedad tenga conocimiento de quién es el

embargante, y de cuales son las participaciones embarga- BD. POSTAL
das, 1la Aqunistracién remitird de inmediato copia de la ;Bla)g
notificacidén a todos los socios. s
o S . jcoo
Recibido el testimonio 1literal del acta de 1la 6

subasta, la Sociedad notificarad dicho testimonio a todos
los socios en el plazo médximo de 5 dias a contar desde la
recepcidén del mismo. Antes de que el remate o la adjudi-

s ; : Z RADO

cacidén al acreedor sea firme, los socios se podran
subrogar en el lugar del rematante o en el del acreedor T
L L

en su caso, aceptando expresamente todas las condiciones
de la subasta y consignando integramente el importe del
remate o, en su caso, de la adjudicacidén al acreedor, y
de todos 1los gastos causadeos. Si la subrogacién se
ejercita por varios socios, las participaciones se
distribuiran a prorrata de sus respectivas partes
sociales.

Articulo 9.- Copropiedad, usufructo y prenda de partici-
paciones sociales

La copropiedad, el usufructo y la prenda de partici-
paciones sociales se regiran por lo establecido en las
disposiciones legales vigentes.

Articulo 10.- Transmision de participaciones sociales
G o < ; L)
La transmisidén de particlpaciones sociales se




ajustara a las siguientes reglas:

A) Transmisidén inter vivos.-

a) La transmisién inter vivos de participaciones
sociales entre socios es libre, asi como la realizada por
un socio a favor de su cényuge, ascendientes o descen-
dientes y las transmisiones a favor de sociedades
pertenecientes al mismo grupo que la sociedad transmiten-
te.

b) El socio que se proponga transmitir inter vivos su
participacién o participaciones sociales a persona en
quien no concurra alguna de las circunstancias expresadas
en el parrafo anterior deberda comunicarlo mediante carta
certificada dirigida a la Administracién de la sociedad,
indicando el precio en el que se propone vender o el
valor que atribuye a la participacidén o participaciones,
si la participacién se realiza a titulo gratuito, asi
como la forma de pago, en su caso. La Administracidn lo
notificara en la misma forma a los restantes socios en el
plazo de quince dias, a fin de que éstos puedan optar a
la compra dentro de los treinta dias siguientes. Si son
varios los que desean adquirir la participacién o
participaciones, se distribuiran entre ellos a prorrata
de sus respectivas partes sociales.

En el caso de que ningin socio haga uso de este
derecho, la sociedad podra adquirir la participacidn o
participaciones en el plazo de otros treinta dias, con el
fin de amortizarlas, previa reduccién del capital social.
Transcurrido este Gltimo plazo, el socio quedara libre
para transmitir su participacién o participaciones,
siempre que la transmisién se realice dentro de los dos
meses siguientes a la terminacién del mismo, debiendo
observarse de nuevo en caso contrario el procedimiento
regulado en este articulo.

Para el ejercicio del derecho de adquisicidn que se
regula en el presente articulo el valor de la participa-
cién o participaciones se fijara, en caso de discrepan-
cia, por el auditor de cuentas de la sociedad, Yy si ésta
no estuviera obligada a verificacidén contable, por el
nombrado por el Registrador Merecantil del domicilio
social a solicitud de la sociedad o del socio titular de
las participaciones sociales que hayan de ser valoradas.

La transmisién de participaciones sociales se

formalizara en documento pablico.
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B) Transmisidén mortis causa.-

La adquisicién de alguna participacidén social por es
sucesidén hereditaria confiere al heredero o legatario del
fallecido la condicidén de socio.

No obstante lo establecido en el parrafo anterior,
cuando el heredero o legatario no sea el conyuge, ascen-— .
diente ni descendiente del socio fallecido ni tenga la
condicién de socio, los socios sobrevivientes tendran ;
derecho a adquirir la participacién o participaciones
sociales del difunto, apreciadas en el valor real que TA
tuvieren el dia del fallecimiento del socio, cuyo precio
se pagara al contado, valorandose de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 100 de la Ley de Sociedades de
Responsabilidad Limitada. A tal efecto, el heredero o
legatario, dentro de los treinta dias sigulentes a la
adjudicacidén de 1la participacién o participaciones, .
notificara esta circunstancia en forma fehaciente a la TA
Administracién de la sociedad, quien a su vez lo comuni-
cara en la misma forma y dentro del plazo de quince dias
a los socios sobrevivientes a fin de que éstos puedan
optar a la compra dentro de los treinta dias siguilentes
a la recepcién de la comunicacién. Si fuesen varios los
socios que deseasen adquirir la participacidén o partici-
paciones, se distribuirdn entre ellos a prorrata de sus
respectivas partes sociales.

11
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Articulo 11.- Libro Registro de Socios

La sociedad llevara un libro registro de socios, en
el que se inscribiran sus circunstancias personales, las _
participaciones sociales que cada uno de ellos posea y |
las variaciones que se produzcan. Cualquier socio podra _

consultar este libro registro, que estara bajo el cuidado L
y responsabilidad de la Administracion social. Los socios r
tienen derecho a obtener una certificacidén de sus b
participaciones en la sociedad, que figuren en el libro L
registro. =

TITULO IV.- DE LOS ORGANOS DE LA SOCIEDAD.- -

Articulo 12.- Organos sociales =

La sociedad sera regida y gobernada: E

T

T

A) Por la Junta General de socios.

B) Por el Organo de administracion.

=




A) DE LA JUNTA GENERAL.-

Articulo 13.- Formacidén de la voluntad social

Los socios, reunidos en Junta General, decidiran por
mayoria los asuntos propios de la competencia de la
Junta.

Todos los socios, incluso los disidentes y los que
no hayan participado en la reunidn, gquedan sometidos a
los acuerdos de la Junta General.

Articulo 14.- Competencia de la Junta General

Es competencia de la Junta General deliberar vy
acordar sobre los siguientes asuntos:

a) La censura de la gestidn social, la aprobacién de
las cuentas anuales y la aplicacidén del resultado.

b) El nombramiento y separacién de los administrado-
res, liguidadores y, en su caso, de los auditores de
cuentas, asi como el ejercicio de la accién social de
responsabilidad contra cualquiera de ellos.

c) La autorizacidn a los administradores para el
ejercicio, por cuenta propia o ajena, del mismo, analogo
o complementario género de actividad que constituye el
objeto social.

d) La modificacién de los Estatutos soclales.

e) El aumento y la reduccion del capital social.

f) La transformacién, fusidny escisién de la socie-
dad.

g) La disolucién de la sociedad.

h) Cualesquiera otros asuntos que determinen la ley
o los Estatutos sociales.

Articulo 15.- Junta General ordinaria

La Junta General se reunirda necesariamente con
caridcter ordinario dentro de los seis primeros meses de
cada ejercicio con el fin de censurar la gestidn social,
aprobar, en su caso, las Cuentas Anuales del ejercicio
anterior y resolver sobre la aplicacién del resultado,
sin perjuicio de gue pueda incluirse también en el Orden
del Dia cualquier otro asunto dque se considere de
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interés.
Articulo 16.- Convocatoria de la Junta

La convocatoria de la Junta General habra de hacerse
por la Administracién de la sociedad mediante carta
certificada, fax, telegrama o carta por mensajeria,
dirigida a todos y cada uno de los socios en el domicilio
designado al efecto por éstos o al que conste en el Libro
Registro de Socios, con quince dias de antelacién, como
minimo, a la fecha de la reunidn, salvo en los supuestos
en que por ley se exija un plazo superior, debiendo
expresarse en ella con claridad, el nombre de la Sociedad
Yy el de la persona o personas gue realicen la comunica-
cidén, la fecha, hora y lugar de celebracién, asi como
todos 1los asuntos gque han de tratarse, y haciéndose
constar expresamente, en los casos prevenidos en la
legislacidén vigente, el derecho gque corresponde a todos
los socios de examinar en el domicilio social y pedir la
entrega o el envio gratuito de los documentos sometidos
a su consideracidn. Asimismo y en su caso, la convocato-
ria debera contener lo demds previsto por la Ley para los
casos de fusidn o escisidn.

Articulo 17.- Junta universal

No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, 1la
Junta quedara validamente constituida para tratar
cualquier asunto, sin necesidad de previa convocatoria,
siempre que esté presente o representado la totalidad del
capital social y los concurrentes acepten por unanimidad
la celebracidén de la reunidén y el orden del dia de la

misma.

La Junta universal podra reunirse en cualquier lugar
del territorio nacional o del extranjero.

Articulo 18.- Iniciativa de la convocatoria

La Administracién de 1la sociedad podra convocar
Junta General siempre que lo estime conveniente para los
intereses sociales.

Estara obligada a convocarla cuando lo soliciten uno
o varios socios que representen, al menos, el cinco por
ciento del capital social. En este caso, la Junta debera
ser convocada para celebrarse dentro de los treinta dias
siguientes a la fecha en que se hubiere requerido
notarialmente a la Administracidn para convocarla. La
Administracién confeccionara el Orden del dia incluyendo
necesariamente en &1 los asuntos que hubiesen sido objeto

agggﬁ! 201808084
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de solicitud.

Articulo 19.- Derecho de asistencia a la Junta General

Todos los socios tienen derecho a asistir a la Junte
General.

Podran asistir a la Junta, con voz y sin voto, los
directores, técnicos y demas personas interesadas en le
buena marcha de los asuntos sociales. La designacidn \
convocatoria de tales personas guedara a cargo de 1l
Administracién de la sociedad.

El Presidente de 1la Junta podra autorizar 1l
asistencia de cualgquier otra persona gue juzgue conve-
niente. La Junta, no obstante, podra revocar diche

autorizacidn.

Articulo 20.- Representacion

Todo socio podra hacerse representar en las reunio-
nes de la Junta General por medio de otro socio, st
cényuge, ascendlentes, descendientes o persona Jue
ostente poder general conferido en documento publico cor
facultades para administrar todo el patrimonio que el
representado tuviere en el territorio nacional.

La representacidn comprendera la totalidad de las
participaciones de que sea titular el soclio representadc
y debera conferirse por escrito. S5i no constare er
documento publico debera ser especial para cada Junta.

Articulo 21.- Lugar y tiempo de celebraciodn

Sin perjuicio de lo dispuesto respecto de la Junte
universal, las Juntas Generales se celebrardn en le
localidad donde la sociedad tenga su domicilio, en el
dia, hora y lugar senhalados en la convocatoria, pudiendc
prorrogarse sus sesiones durante uno o mas dias consecu-
tivos.

La prorroga podra acordarse a propuesta de 1la
Administracién o a peticién de un nGmero de socios que
represente la cuarta parte del capital presente en 1la
Junta.

Cualquiera que sea el numero de las sesiones en que
se celebre, la Junta se considerara anica, levantandose
una sola acta para todas las sesiones.

Articulo 22.- Presidente y Secretario de la Junta




o

En el supuesto de que exista Consejo de Administra-
cidén, actuaran como Presidente y Secretario de la Junta,
respectivamente, los de dicho Consejo.

En el caso de que no exista Consejo de Administra-
cidén, actuaréd como Presidente de la Junta el socio de
mayor edad presente en la misma, actuando como secretario
el socio mas joven mayor de edad que asista a ella.

Articuleo 23.- Lista de asistentes

Antes de entrar a deliberar sobre el Orden del Dia
se formara la lista de asistentes, con arreglo a 1lo
preceptuado en las disposiciones vigentes.

Al final de la lista se determinara el namero de
socios presentes o representados, asi como el importe del
capital del que sean titulares.

Articulo 24.- Forma de deliberacidn

Los asuntos se discutirdn siguiendo el Orden del
Dia, abriéndose respecto de cada uno de 1los puntos
comprendidos en el mismo un maximo de tres turnos a favor
y tres en contra.

Articulo 25.- Adopcidon de acuerdos

Los acuerdos socliales se adoptaran por mayorla de
los votos validamente emitidos, siempre que representen
al menos un tercio de los votos correspondientes a las
participaciones en que se divida el capital social. No se
computaran los votos en blanco.

Por excepcidén a lo dispuesto en el apartado ante-
rior:

a) El aumento o la reduccién del capital y cualguier
otra modificacién de los estatutos sociales para la que
no se exija mayoria cualificada requeriran el voto
favorable de mas de la mitad de los votos correspon-
dientes a las participaciones en que se divida el capital

social.

b) La transformacién, fusidn y escisidn de la socie-
dad, la supresién del derecho de preferencia en los
aumentos de capital, la exclusidn de socios y la autori-
zacién a los administradores para dedicarse, por cuenta
propia o ajena, al mismo, andlogo o complementario género
de actividad que constituya el objeto social, requeriran
el voto favorable de al menos dos tercios de los votos
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correspondientes a las participaciones en que se divida
el capital social.

Cada participacidén social da derecho a un voto.

Articulo 26.- Aprobacidén del acta de la Junta

El acta de la Junta podra ser aprobada por la propia
Junta a continuacidén de haberse celebrado ésta, y, en su
defecto, dentro de un plazo de quince dias, por el Presi-
dente de la Junta General y un socilo representante de la
mayoria y otro de la minoria, que habran de ser designa-
dos en la Junta.

B) DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD.-

Articulo 27.- Forma de administracidn

La Administracién de la Sociedad se podréa confiar a
un administrador tunico, a varios administradores gque
actien solidaria o conjuntamente, con un minimo de dos y
un maximo de cinco, o a un Consejo de Administracién,
integrado por un minimo de tres miembros y un maximo de
once, teniendo la Junta General la facultad de optar
alternativamente por cualquiera de ellos, sin necesidad
de modificacidén estatutaria.

El cargo de administrador se ejercera por tiempo
indefinido.

Articulo 28.- Reglas de funcionamiento del Consejo de
Administracién

En el supuesto de que exista Consejo de Administra-
cién, éste estarad sujeto a las siguientes reglas:

a) El1 Consejo de Administracién elegira entre sus
miembros a su Presidente. También podra elegir un
Vicepresidente que sustituya a aquél en los casos de
ausencia o imposibilidad.

El Presidente estara asistido por un Secretario,
elegido también por el Consejo, pudiendo recaer el
nombramiento en persona que no sea uno de los Consejeros,
en cuyo caso no tendra derecho de voto. Podra asimismo
designarse a un Vicesecretario que sustituya al Secreta-
rio en los casos de ausencia o imposibilidad.

b) El Consejo de Administracién se reunira siempre
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que lo exija el interés de la sociedad. La convocatoria
se hara por el Presidente, por propia iniciativa o a
peticién de cualquier Consejero, con una antelaciodn de
tres dias, como minimo, a la fecha de 1la reunion,
debiendo indicarse en ella la fecha, hora y lugar de la
reunidén, asi como todos los asuntos que han de tratarse.
La convocatoria debera efectuarse mediante carta certifi-
cada, fax, telegrama o carta por mensajeria, dirigido al
domicilio de cada miembro del Consejo.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, el
Consejo se entendera validamente constituido si, encon-
trandose presentes en el domicilio social todos los
componentes del mismo, decidieran por unanimidad celebrar

sesioén.

c) El Consejo quedara vialidamente constituido cuando
concurran a la reunion, presentes o representados, la
mitad mas uno de sus componentes.

d) Los asuntos se discutiran siguiendo el Orden del

=

Dia.

e) Los acuerdos se tomaran por mayoria absoluta de
los Consejeros asistentes a la reunién. En caso de empate
el Presidente del Consejo tendra voto dirimente.

f) E1l Consejo de Administracién podra designar de su
seno una Comisién ejecutiva o uno © mas Consejeros
delegados, en guienes podra delegar las facultades que
estime convenientes, sin mas excepciones que las legal-
mente indelegables.

La delegacién permanente de alguna facultad del
Consejo de Administracién en la Comisiodn ejecutiva o en
el/los Consejero/s delegados y la designacién de 1los
administradores que hayan de ocupar tales cargos,
requeriran para su validez el voto favorable de las dos
terceras partes de 1los componentes del Consejo Yy no
producira efecto alguno hasta su inscripcién en el
Registro Mercantil.

g) Las discusiones Yy acuerdos del Consejo se
llevaran a un libro de actas, que seran firmadas por el
Presidente y el Secretario.

Articulo 29.- Capacidad para ser aAdministrador

Para ser nombrado administrador no sera necesaria la
condicidn de socio.
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No podran desempenar el cargo de administrador las
personas gue se encuentren comprendidas en alguno de los
supuestos de incapacidad, incompatibilidad o prohibicidn
establecidos por las leyes, en la medida y condiciones
fijadas en ellas.

Articulo 30.- Retribucidén de los Administradores
N\
© £ ; i
Los administradores tendran derecho a retribucidn

por el ejercicio de su cargo.

. 4 foracd
La remuneracién de /los administradores sera fijada
para cada ejercicio por acuerdo de la Junta General.

Articulo 31.- Competencia del Organo de Administracioén

La Administracién de la sociedad ejercera la gestidn
y representacién de la misma en juicio y fuera de él,
teniendo facultad para llevar a cabo todo tipo de actos,
contratos y negocios juridicos, ya sean de simple O
superior administracién, adquisicién, disposicién vy
riguroso dominio sin limitacién alguna, para conseguir de
forma directa o indirecta los fines establecidos en el
objeto social, pudiendo efectuar cualquier operaiodn
financiera, incluida la prestacidén de garantias y avales
a terceros, con sujecién a las exigencias legales en la
materia.

Las facultades que corresponden al organo de
administracién tendran eficacia aun cuando al ejercitar-
las se incida en la figura juridica de la autocontrata-

cioén.

Articulo 32.- Separacién de los Administradores

Los administradores podran ser separados de su cargo
por la Junta General, aun cuando la separacidn no conste
en el Orden del dia. La mayoria necesaria para la
adopcién de este acuerdo sera la genérica enunciada en el
parrafo primero del articulo 25 de los presentes Estatu-

tos.

Articulo 33.- Responsabilidad de los Administradores

La responsabilidad de los administradores se regira
por lo establecido en la legislacidn vigente respecto de
los administradores de la sociedad andnima.

El acuerdo de la Junta General que decida sobre el

ejercicio de la accién de responsabilidad contra los
administradores de la sociedad requerird la mayoria
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prevista en el parrafo primero del articuloiES de estos
Estatutos.

TITULO V.- DEL EJERCICIO SOCIAL Y DE LAS CUENTAS ANUA- “
LES.-
Articulo 34.- Ejercicio social [
El ejercicio social comenzard el dia uno de Enero y POST.

terminara el dia treinta y uno de Diciembre de cada ano.

Articulo 35.- Cuentas anuales

La Administracién de la sociedad estd obligada a
formular en el plazo de tres meses, contados a partir del

cierre del ejercicio social, las cuentas anuales, el [ pos
informe de gestién, si a ello estuviere obligada, y la n
propuesta de aplicacién del resultado. -

Las cuentas anuales comprenderadan el Balance, la
Cuenta de pérdidas y ganancias y la Memoria. Estos [
documentos, que forman una unidad, deberan ser redactados ;_;

con claridad y mostrar la imagen fiel del patrimonio, de p.PC
la situacién financiera y de los resultados de la socie- 8 0
dad, de conformidad con lo establecido en la Ley y en el mserm

Ccbdigo de Comercio. Lo
)

Articulo 36.- Formulacidn de las Cuentas Anuales en forma
abreviada

Se podra formular Balance, Cuenta de Pérdidas vy
Ganancias y Memoria en manera abreviada, si se relGnen las L
circunstancias que respectivamente expresan los articulos
181, 190, y 201 de la vigente Ley de Sociedades Anénimas. -

1 N°

Articulo 37.- Derecho de informacién e
—

. _ 140

A partir de la convocatoria de la Junta General b
correspondiente, cualquier socio tendra derecho a 140
examinar, por si o en unién de persona experta, las 147

cuentas anuales con todos sus antecedentes y podra
obtener de la sociedad, de forma inmediata y gratuita,
los documentos que hayan de ser sometidos a la aprobacidn
de aquélla, asi como el informe de gestidn, y en su caso,
el informe de los auditores de cuentas, debiendo hacerse
en la convocatoria mencidén de este derecho.

TITULO VI.- DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIE-
DAD. -
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Articulo 38.- Disolucidn

La socledad se disolvera por las causas legalmente
previstas.

Podra, asimismo, decretarse la exclusidn de alguno de
los socios con arreglo a lo preceptuado en la Ley.

Articulo 39.- Liquidacidn

La liquidacién de la sociedad se regira por lo
dispuesto en la legislacidn vigente.

Correspondera a la Junta General la designacidn de
los liguidadores, cuyo numero sera siempre impar.

Disposicidédn final

Para cualquier cuestidén que pueda surgir entre los
socios y la Sociedad, o entre aquellos entre si, por
razén del vinculo social, los mismos se someten a la
decisién de de uno o tres, en su defecto, arbitro/s de
equidad, que se designaran con arreglo a la Ley sobre
arbitraje privado, salvo los casos en que la Ley disponga
otra cosa. El1 Presidente del Colegio Arbitral sera
designado segin lo establecido en el articulo 13 de la
Ley de Arbitraje.

Este acuerdo de sumisién es valido y obligatorio
para los socios al ajustarse a las prescripciones de la
vigente Ley 36/1988, de 5 de Diciembre sobre Régimen
Juridico del Arbitraje.
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